Политика 
краевого государственного унитарного предприятия 
«Приморский экологический оператор»
в отношении обработки персональных

           Политика Краевого государственного унитарного предприятия «Приморский экологический оператор» в отношении обработки персональных данных (далее- Политика), 
в порядке, установленном Федеральным законом от 27.07.2006 № 152 «О персональных данных» является выпиской из Положения «Об обработке и защите персональных данных краевого государственного унитарного предприятия «Приморский экологический оператор»» (далее- КГУП «ПЭО»), и устанавливает порядок обработки персональных данных в связи с реализацией трудовых отношений и в связи с оказанием услуг 
по обращению с твердыми коммунальными отходами на территории Приморского края.

1. Термины
	1.1.
	Персональные данные – любая информация, относящаяся к прямо или косвенно определенному или определяемому физическому лицу (субъекту персональных данных);

	1.2.
	· Оператор персональных данных (оператор)– КГУП «ПЭО» осуществляющие обработку персональных данных, а также определяющие цели обработки персональных данных, состав персональных данных, подлежащих обработке, действия (операции), совершаемые с персональными данными;

	1.3.
	· Обработка персональных данных – любое действие (операция) или совокупность действий (операций) с персональными данными, совершаемых с использованием средств автоматизации или без их использования. 

	1.4.
	· Автоматизированная обработка персональных данных – обработка персональных данных с помощью средств вычислительной техники;

	1.5.
	· Предоставление персональных данных – действия, направленные на раскрытие персональных данных определенному лицу или определенному кругу лиц;

	1.6.   
	· Блокирование персональных данных– временное прекращение обработки персональных данных (за исключением случаев, если обработка необходима для уточнения персональных данных);

	1.7.
	· Уничтожение персональных данных – действия, в результате которых становится невозможным восстановить содержание персональных данных в информационной системе персональных данных и (или) в результате которых уничтожаются материальные носители персональных данных;

	1.8.
	· Информационная система персональных данных – совокупность содержащихся 
в базах данных персональных данных и обеспечивающих их обработку информационных технологий и технических средств.

2. Правовые основания обработки персональных данных

	2.1.
	Обработка персональных данных в КГУП «ПЭО» осуществляется в соответствии 
с Конституций Российской Федерации, Федеральным законом от 27.07.2006 
№ 152-ФЗ персональных данных“ (далее – ФЗ № 152), Федеральным законом 
от 24.06.1998 № 89-ФЗ «Об отходах производства и потребления», Трудовым кодексом Российской Федерации, постановлением Правительства Российской Федерации от 15.09.2008 № 687 «Об утверждении Положения об особенностях обработки персональных данных, осуществляемой без использования средств автоматизации», а также иными федеральными законами, нормативными актами,  локальными актами КГУП «ПЭО», содержащими нормы в области обработки персональных данных.
3. Цели обработки персональных данных

	3.1.
	Обработка персональных данных в КГУП «ПЭО» осуществляется в целях: 
- оказания услуги по обращению с твердыми коммунальными отходами 
на территории Приморского края (заключение договоров/контрактов с физическими и юридическими лицами, индивидуальными предпринимателями, товариществами и кооперативами; расчет и начисление оплаты за предоставленные услуги, уведомление потребителя о начисленных платежах; выдача справок потребителям, прием платежей, др.;
- ведение кадрового администрирования: прием на работу новых работников, оформление карточки по форме Т-2, увольнение работников, выдача постоянных пропусков работникам, учет налоговых льгот при начислении заработной платы, исполнение обязанностей работодателя при возникновении несчастного случая, др.
- ведение бухгалтерского делопроизводства: выдача зарплатных карт, оплата труда, расчет заработной платы, предоставление отчетности, др.;
[bookmark: _GoBack]- осуществление контрольно-пропускного и внутриобъектового режима 
на территории КГУП «ПЭО».

 4. Категории персональных данных

	4.1.
	для целей, предусмотренных Разделом 3 настоящей Политики, в КГУП «ПЭО» обрабатываются следующие категории персональных данных: фамилия, имя, отчество; год рождения; месяц рождения; дата рождения; место рождения; семейное положение; образование; предыдущие фамилии, имена и (или) отчества, в случае 
их изменения; информация о гражданстве (в том числе предыдущие гражданства, иные гражданства); вид, серия, номер документа, удостоверяющего личность, наименование органа, выдавшего его, дата выдачи; адрес места жительства (адрес регистрации, фактического проживания); юридический, почтовый адрес; номер контактного телефона или сведения о других способах связи; сведения о трудовых отношениях между работником и КГУП «ПЭО», в том числе: дата, основания принятия на работу, дата и основания назначения на должность, перевод на новую должность, освобождение от должности, размер денежного содержания, результаты аттестации работника на соответствие замещаемой должности, а также сведения о прежнем месте работы; информация, содержащаяся в трудовом контракте, дополнительных соглашениях к трудовому контракту; реквизиты страхового свидетельства государственного пенсионного страхования; идентификационный номер налогоплательщика; реквизиты страхового медицинского полиса обязательного медицинского страхования; реквизиты свидетельства государственной регистрации актов гражданского состояния; семейное положение, состав семьи и сведения о близких родственниках; сведения о трудовой деятельности; сведения о воинском учете и реквизиты документов воинского учета; сведения об образовании, в том числе о послевузовском профессиональном образовании (наименование и год окончания образовательного учреждения, наименование и реквизиты документа об образовании, квалификация, специальность по документу об образовании); сведения об ученой степени; информация о владении иностранными языками, степень владения; медицинское заключение 
по установленной форме об отсутствии у работника КГУП «ПЭО» заболевания, препятствующего выполнению трудовых обязанностей, о наличии государственных наград, иных наград и знаков отличия; сведения о профессиональной переподготовке и (или) повышении квалификации; информация о ежегодных оплачиваемых отпусках, учебных отпусках и отпусках без сохранения денежного содержания; сведения об имуществе и обязательствах имущественного характера.

5. Субъекты персональных данных:

	5.1.
	- физические лица, которым КГУП «ПЭО» оказывает услугу обращения с твердыми коммунальными отходами; 
- руководители и (или) представители юридических лиц, индивидуальных предпринимателей, товариществ и кооперативов, которым КГУП «ПЭО» оказывает услугу обращения с твердыми коммунальными отходами;
- физические лица, а также руководители и (или) представители юридических лиц, индивидуальных предпринимателей, товариществ и кооперативов обратившиеся 
в КГУП «ПЭО» с обращением, жалобой либо заявлением, в том числе по вопросу заключения договора (контракта) об оказании услуг по обращению с твердыми коммунальными отходами;
- работники КГУП «ПЭО»; 
- обслуживающий персонал КГУП «ПЭО»;
- физические лица, участвующие в конкурсе на замещение либо включение 
в кадровый резерв на замещение вакантной должности в КГУП «ПЭО».

6. Перечень действий с персональными данными

	6.1.
	Сбор, систематизация, накопление, хранение, уточнение (обновление. изменение), использование, передача, уничтожение. Обработка персональных данных выполняется смешанным способом: автоматизированная обработка персональных данных и без их использования (неавтоматизированная обработка персональных данных)

7. Раскрытие (предоставление) персональных данных

	7.1.
	КГУП «ПЭО» не предоставляет и не раскрывает сведения, содержащие персональные данные граждан иному (третьему) лицу без письменного согласия субъекта персональных данных, за исключением случаев, когда это необходимо 
в целях предупреждения угрозы жизни и здоровью, а также в случаях, установленных федеральными законами.
       По мотивированному запросу, исключительно в целях выполнения возложенных законодательством функций и полномочий, персональные данные субъекта персональных данных без его согласия могут быть переданы:
- в судебные органы, в связи с осуществлением правосудия;
- в органы государственной безопасности;
- в органы прокуратуры;
- в органы полиции;
- в следственные органы;
- в иные органы и организации в случаях, установленных нормативными правовыми актами, обязательными для исполнения.
       Работники КГУП «ПЭО» ведущие обработку персональных данных, 
не отвечают на вопросы, связанные с передачей персональных данных, по телефону или факсу.


	
8.1.
	8. Права субъектов персональных данных
Субъект персональных данных вправе требовать от КГУП «ПЭО»  уточнения его персональных данных, их блокирования или уничтожения в случае, если персональные данные являются неполными, устаревшими, неточными, незаконно полученными или не являются необходимыми для заявленной цели обработки, 
а также принимать предусмотренные законом меры по защите своих прав.

	8.2.
	Для реализации вышеуказанных прав субъект персональных данных может 
в порядке, установленном ст. 14 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ 
«О персональных данных», обратиться в КГУП «ПЭО» с соответствующим запросом. Для выполнения таких запросов работнику КГУП «ПЭО» потребоваться установить личность субъекта персональных данных, в связи с чем он вправе направить запрос о предоставлении дополнительной информации.

	8.2.1.
	если субъект персональных данных считает, что Оператор осуществляет обработку его персональных данных с нарушением требований настоящего Федерального закона или иным образом нарушает его права и свободы, субъект персональных данных вправе обжаловать действия или бездействие в Управление Роскомнадзора по Приморскому краю, в органы прокуратуры или в судебном порядке.

	8.2.2.
	кроме того, действующее законодательство может устанавливать ограничения 
и другие условия, касающиеся упомянутых выше прав субъектов персональных данных.


	

9.1.
	
9. Меры по обеспечению защиты персональных данных
КГУП «ПЭО» предпринимает необходимые организационные и технические меры по защите персональных данных. Принимаемые меры основаны на требованиях 
ст. 18.1, ст. 19 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», постановлении Правительства Российской Федерации от 15.09.2008 № 687 «Об утверждении Положения об особенностях обработки персональных данных, осуществляемой без использования средств автоматизации».
      В частности:
1) назначено лицо, ответственное за организацию обработки и обеспечение   
      безопасности персональных данных;
2)   разработано и внедрено Положение об обработке и защите персональных данных;
3) работники КГУП «ПЭО», ведущие обработку персональных данных, 
      проинструктированы и ознакомлены с нормативными правовыми актами, 
      регламентирующими порядок работы и защиты персональных данных;
4)  разграничены права доступа к обрабатываемым персональным данным;
5) в целях осуществления внутреннего контроля соответствия обработки 
      персональных данных установленным требованиям проводятся периодические 
      проверки условий обработки персональных данных;
6) помимо вышеуказанных мер осуществляются меры технического характера, 
      направленные на:
     - предотвращение несанкционированного доступа к системам, в которых хранятся 
       персональные данные;
     - резервирование и восстановление баз персональных данных, работоспособности 
       технических средств и программного обеспечения, средств защиты информации 
       в информационных системах персональных данных, модифицированных или 
       уничтоженных вследствие несанкционированного доступа к ним;
     - иные необходимые меры безопасности.

10. Гарантии конфиденциальности

	10.1
	Информация, относящаяся к персональным данным, ставшая известной в связи 
с реализацией трудовых отношений и в связи с оказанием услуги по обращению 
с твердыми коммунальными услугами на территории Приморского края, является конфиденциальной информацией и охраняется законом.

	10.2
	Работники КГУП «ПЭО» и иные лица, получившие доступ к обрабатываемым персональным данным, предупреждены о возможной дисциплинарной, административной, гражданско–правовой или уголовной ответственности в случае нарушения норм и требований действующего законодательства, регулирующего правила обработки и защиты персональных данных. 

11. Изменения настоящей Политики

	11.1
	Настоящая Политика может быть дополнена либо изменена. В случае внесения 
в настоящую Политику существенных изменений, к ним обеспечивается неограниченный доступ всем заинтересованным субъектам персональных данных.



 
.

